
 

女性の働き方・生き方が変化する中、ミドル期以降のキャリア形成

については手探り状態が続いています。今回の講座では、キャリア

転換をはかりつつあり、自らも女性支援に従事するミドル期の女性

3 名を招き、座談会形式でお話を伺います。成人女性の教育とジェ

ンダーの専門家、亀田温子さんからの講義やグループシェアも予定

しています。ミドル期からのキャリア形成に関心のある方、ミドル

期女性のキャリア支援について考えたい方、是非ご参加ください！ 2016 年度ブラッシュアップ講座の様子

■お申し込み・お問い合わせ                                            

公益財団法人 

日本女性学習財団 
■〒105-0011 東京都港区芝公園 2-6-8 日本女子会館 5 階 

■TEL：03-3434-7575  ■FAX：03-3434-8082  

■HP:http://www.jawe2011.jp ■E-mail:jawe@nifty.com 

○ 日 時  2017 年 6 月 10 日（土）10:00—12:00（受付開始 9：30） 
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● 内 容 : 講義・座談会・グループシェア     

● 対 象 : テーマに関心のある方なら、どなたでも 

● 定 員 : 25 名（先着順） 

● 参加費 : 2,000 円（財団認定キャリア形成支援士 1,500 円）     

● 会 場 : 日本女子会館 5 階 大会議室（港区芝公園 2-6-8）＊アクセスは HP をご参照ください。 

       ※JR（山手線・京浜東北線）：浜松町駅北口より 8 分、地下鉄（都営浅草線・都営大江戸線）：大門駅 A6 出口より 5 分 

地下鉄（都営三田線）：芝公園駅 A3 出口より 2 分 

● 申 込 : 裏面申込書を FAX でお送りください。HP、メール、電話でも受付けます。 

● 主 催 : 公益財団法人 日本女性学習財団 

 

※当講座の報告記事を、月刊情報誌『We learn』（2017 年 9 月号）に掲載予定です。 

  
ともに考えよう！ミドル期からのキャリア形成 

 

2017 年度 第 1 回（公財）日本女性学習財団認定キャリア形成支援士ブラッシュアップ講座 
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第 1 回ブラッシュアップ講座 申込書 

氏名 

ふりがな 

 
                （年代：   代） 

所属等  

住所 
〒    — 

 

電話  FAX  

E-Mail  領収書 

の有無 

 有    無 
「有」の場合は宛名をお書きください。
〔                〕 

講座に期待
すること 

 

 

講 師  

FAX：03-3434-8082（日本女性学習財団） 

 財団 HP からもお申込いただけます。

個人情報は当該事業の業務以外には使用しません。

◆日本社会教育学会理事。学生、成人女性の教育とジェンダー、女性のエンパワーメントに取り組む。これまで十文字学園女子大学で、学生のキ

ャリア形成やキャリアモデル・ケース研究を行ってきた。編著に『女性校長のキャリア形成』（尚学社，2009）、『女性のキャリア形成支援ハン

ドブック』（日本女性学習財団，2011）、『NWEC 実践研究・複合キャリア』（国立女性教育会館，2012）など。 

♪「人生 100 年時代が始まっています。生涯の長い時間の中でミドル期をどのように創っていくか、大きな課題です。仕事のステージが多様にな

る中で、私たちは主体性をもちながら探索者としての歩みを協働で学び、エンパワーメントにつなげましょう。」 

 

亀田
か め だ

 温子
あ つ こ

さん（十文字学園フェロー、当財団理事・キャリア形成支援士アドバイザー） 

座 談 会 登 壇 者  

岩井
い わ い

 真理
ま り

さん（住友生命保険相互会社 町田支社リクルート担当部長） 

岩澤
いわさわ

 佳子
け い こ

さん（ハローワーク 学卒ジョブサポーター） 
◆（公財）日本女性学習財団認定キャリア形成支援士（第 4 期）。CDA。長年の専業主婦期間を経て、市役所非常勤職員として社会復帰。その後、

学習塾の経営、大学での勤務を経て、資格を取得。取得後は県の女性キャリアセンター等で女性の就労支援、セミナーの企画・運営等を担当。

現職では、主に若い女性を対象とした就労支援を行っている。 

♪「夫の急逝に伴い環境が激変した私は、軌道に乗り始めていた学習塾を断腸の思いで閉室。そして、年齢を重ねる毎に経験値の低さが足枷とな

り、現実の厳しさに苛まされながら再出発を始めました。一歩一歩手探りで進む中、現在は女性や若者の就労支援に携わるようになり、人の役

に立てることに感謝しています。」 
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◆（公財）日本女性学習財団認定キャリア形成支援士（第 2 期）。CDA、キャリアコンサルティング技能士 2 級、国際コーチ連盟プロフェッショナ

ルコーチ。テレビ局アナウンサーを経て、フリーキャスターとして教育・医療関連のフォーラムのファシリテーター等を担当。女性の再就職支援、

離職者就職支援講師、大学キャリアデザイン講師、特別支援学校のキャリア教育などにも関わる。得意とするのは個別キャリアカウンセリング。 

♪「『働きたい気持ちのある人は、誰でも自分らしさを活かした働き方ができる』世の中にしていきたい！との思いから、40 代に入りアナウンサー

からキャリアコンサルタントへキャリアチェンジしていきました。現在、最も注力しているのは地方自治体での女性の再就職支援です。50 代か

らのライフキャリアについてお話したいと思っています。」 

◆（公財）日本女性学習財団認定キャリア形成支援士（第 2 期）。CDA、日本ファイナンシャル・プランナーズ協会（AFP）、キャリアコンサルテ

ィング技能士 2 級。営業職・キャリア採用専任スタッフとして勤務し、イベントや研修などの企画・運営を行っているほか、キャリアに関する

セミナーも実施している。 

♪「漠然と今の会社で定年まで勤めるのだと思っていた私に、思いがけないことが起こりました。日頃は、キャリアとファイナンス両面から女性

の働き方・生き方に関するセミナーをしているのに、自分自身がキャリアチェンジを余儀なくされるなんて。女性の人生って常に岐路に立ち、

取捨選択しながら前進、だと思う今日この頃です。」 


