
2020年度 第 8期 公益財団法人日本女性学習財団キャリア支援デザイナー 募集要項 

 

１． 趣旨 

本財団では、女性の生涯にわたるキャリア形成のための人と社会をつなぐ場として「キャリア人

財プラットフォーム」を構築した。 

女性のエンパワーメントをめざし、生涯にわたるキャリアデザインを男女共同参画の視点で支援

する「公益財団法人日本女性学習財団キャリア支援デザイナー」を養成し、「キャリア人財プラット

フォーム」のコアメンバーとして登録する。 

 

＊「キャリア人財プラットフォーム」は、女性の生涯にわたるキャリア形成のために、①情報発信、

②コーディネート、③学習機会、④場所、⑤ネットワークを機能とし、人と社会を“つなぐ場”

を目指す。  

 

 

２．応募資格 

以下３つの条件をすべて満たすこと 

①女性  

②3年以上の就業経験（フリー・非正規・正規を問わず） 

③女性のキャリア形成支援や男女共同参画推進に携わっていること 

 

 

３．募集人数   25人 

 

 

４．キャリア支援デザイナー登録までのプロセス  

 

① 募集（先着順。定員になり次第、締切。最終締切：2020年4月13日） 

 

② エントリーシート審査（4月中旬）  

 

③ エントリーシート審査結果通知（通知予定〔メール〕：4月22日） 

 

④ キャリア支援デザイナー養成講座の受講（講座日程候補:5月17日10時～16時半） 

受講料：10,000円（税込）、別途資料代1,000円（税込、『学習支援ハンドブック』） 

 

⑤ 最終レポート提出（提出締切：6月１日） 

 

⑥ 最終レポートおよび登録審査（6月上旬）  

 

⑦ 審査結果通知（通知発送予定：6月10日） 

 

⑧ 登録料20,000円入金（締切：6月23日） 

 

⑨ 申請書提出（提出締切：6月25日必着） 

 

⑩ 登録証授与（授与式日程：7月11日午後実施予定） 

 

⑪ 登録開始（登録期間：2020年8月1日～2022年7月31日） 

 



５．登録制度 

① 名称  

公益財団法人日本女性学習財団キャリア支援デザイナー  

(英語名：JAWE Career Development Designer) 

 

② 登録 

エントリーシート審査を通過後、キャリア支援デザイナー養成講座の全カリキュラムを受講し、  

最終レポートの審査に通過した方を「公益財団法人日本女性学習財団キャリア支援デザイナー」と

して「キャリア人財プラットフォーム」に登録する。 

  

③ 特典 

・「公益財団法人日本女性学習財団キャリア支援デザイナー」として活動できる。名刺やHPなどに

記載可 

・財団HPやフェイスブックで活動を紹介 

・年1回の活動報告を提出していただきHP等へ掲載  

・キャリア支援デザイナー交流会を設定（年2回程度） 

・キャリア支援デザイナー間の自主活動、ネットワーク作りのサポート 

・財団からセミナー講師や原稿執筆を依頼 ※仕事を確約するものではない。 

・財団発行 月刊「We learn」無料送付    

・財団発行出版物・主催講座参加費の割引 

・継続的な学習の機会（有料） 

・シェアオフィス、バーチャルオフィスの入会金免除 

・会議室の優遇利用 

・キャリア支援デザイナーの企画による講座・講演・カウンセリング等開催時の会場優遇利用 

     

④ 更新 

登録期間は2年間（2020年8月1日～2022年7月31日） 

・年1回の活動報告を提出、財団HP等へ掲載する。 

※登録更新料20,000円 

 

⑤ 登録の取り消し 

経歴の詐称や公序良俗に反する行為があった場合、財団の名を著しく損なうような行為があった場

合、その他財団が不適当と判断する事実が判明した場合は、登録を取り消す。 

 




